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LINA ODISSEIA!

Esse documento foi criado pra registrar as principais ag0es, projetos e avangos que aconteceram
ao longo de 2020 na ong Pimp My Carroca. Foi um ano atipico [pra dizer o minimo] e que exigiu
muito da nossa equipe para que o impacto da pandemia na saude e na renda dos catadores
fosse o menor possivel.

Recalculamos nossa rota e reinventamos nossa forma de atuar. E nao fizemos isso sozinho: se
nao fossem os voluntarios, doadores, artistas e parceiros - e claro, as catadoras e catadores - nés
nao terifamos chegado a lugar algum em 2020. Esse material que vocé esta lendo conta um pouco
dessa historia.

Boa leitura!




A TRAJETORIA

DO FINF MY CARROCA

Desse total,
apenas 13 kg sao reciclados - 90% desse
montante s6 passa pelo processo de reci-
clagem gracas ao trabalho dos catadores
e catadoras do Brasil?, uma funcéao vital
que nao conta com o reconhecimento dos
setores publico e privado e nem sequer
com a simpatia da sociedade - ou boa par-
te dela. Lutar pela mudanca desse cenario
por meio da arte é o que o Pimp My Carroga
vem fazendo desde 2012.

De acordo com o Plano Nacional dos Resi-
duos Sdlidos, hoje as empresas sao obri-
gadas a realizar a logistica reversa, ou
seja, fazer com que os materiais - latinhas
e garrafas de bebidas, por exemplo - vol-
tem para o ciclo produtivo. Apesar de ser

uma obrigacao, a maior parte das empre-
sas nao faz nada de concreto nesse sen-
tido. Quem também nao faz sua parte é o
poder publico - basta dizer que somente
18% dos municipios brasileiros possuem
um sistema de coleta seletivas.

No meio de tanta negligéncia e descaso,
0 catador se destaca como um importan-
tissimo agente desse processo. O Pimp My
Carroga sensibiliza a sociedade e o setor
publico para que eles deem a esses pro-
fissionais o respeito e a remuneracao que
eles merecem.

Para dar mais dignidade a esses trabalha-
dores, o Pimp My Carroga reforma o seu
principal instrumento de trabalho, forne-
cendo equipamentos basicos de seguran-

ca - retrovisores, fitas refletivas e luvas de
borracha, entre outros -, além de convidar
um(a) artista para grafitar a carroga, am-
pliando a visibilidade de um oficio outrora
invisivel.

Até hoje, mais de 2.000
catadores foram atendidos,
mobilizando cerca de 1.200
grafiteiro/as e aproximada-
mente 2.500 voluntario/as,
além de 25 cooperativas de
catadores que receberam
mutirdes de pintura e pe-
guenos reparos.

As acbes do projeto foram replicadas em
cerca de 50 cidades de 15 paises diferen-
tes, como Bogota, Cali e Medellin (Colém-
bia), Nova lorque e Honolulu (EUA), Lima
(Peru), Posadas e Mar del Plata (Argentina),
Pristina (Kosovo) e Casablanca (Marrocos).
No Brasil, a iniciativa ja passou por Ma-
naus, Fortaleza, Recife, Salvador, Brasilia,
Cuiab4, Belo Horizonte e Curitiba. Em Sao
Paulo ja foram realizadas ag¢des tanto na

capital quanto em varias cidades do inte-
rior.

A abordagem criativa e multidisciplinar do
Pimp My Carrogca - executando acdes de
impacto simultaneamente social, cultural
e ambiental - rendeu a iniciativa uma sé-
rie de reconhecimentos e premiacgdes na-
cionais e internacionais:

Prémio Brasil Criativo de Artes Visu-
ais - 2014

DAL - Dessarolo para America Latina
- 2014

Premio del Agua y Saneamiento para
America Latina y Caribe - Categoria
Residuos Soélidos, do BID-FEMSA -
2015

Grand Prize 3° International Awards
for Public Art, da Universidade Batis-
ta de Hong Kong - 2017

Prémio Santo Dias de Direitos Hu-
manos da Assembleia Legislativa de
Sao Paulo - 2018

Netexplo 2018 de Inovacao Digital na
UNESCO - 2018

Grand Prix Netexplo 2018 de Inova-

cao Digital na UNESCO - 2018

Prémio Lixo Zero - Categoria Educa-
cao & Conscientizagdo - 2018
Tecnologia Social Certificada pelo
Fundacé&o BB (Pimpex) - 2019

Chivas Venture 2019 - Categoria Voto
Popular - 2019

Prémio Folha - Empreendedor Social
do Ano Em Resposta ao Covid-19

MISSAO

Criar e desenvolver acoes criativas e cola-
borativas a fim de impactar positivamente
no reconhecimento e remuneracao justa
dos catadores e catadoras de materiais re-
ciclaveis perante a sociedade civil, poder
publico e privado no Brasil e no mundo.

VISAO

Contribuir para a construgao de uma so-
ciedade comprometida com a questao
ambiental, o desenvolvimento social e



cultural de todos os catadores e catadoras
de materiais reciclaveis, para além do dis-
curso.

VALORES

== Agir de forma alinhada as nor-

mas, valores e regras combinadas com
individuos, coletivos & territérios.

=1 s1=1ide )l cuidar e valorizar seres e

espacos, entendendo suas individualida-
des.

Experimentacao. jEgert

para inovar a partir de conhecimentos e
praticas diversas.

Sustentabilidade. NERIEIEE

OS CATADORES NO CARNAVAL
DE RLIA DE SAO FALILO

Em parceria com a Ambev - patrocinadora
oficial do carnaval de rua de S&o Paulo - a
Ancat (Associacao Nacional dos Catadores
e Catadoras de Materiais Reciclaveis), o
Pimp My Carroca e o Cataki articularam a
contratacdo de 700 catadoras e catadores
pra fazer a coleta seletiva de diversos blo-
cos de rua de Sao Paulo.

Mais de 57 toneladas de materiais recicla-
veis foram coletados durante os 8 dias de
festa:

15,9 ton. de aluminio
8,2 ton. de papelao
28,9 ton. de plastico
3,7 ton. de vidro

A iniciativa foi histérica pois foi a primeira
vez que catadores foram encarados como
0 que sempre foram: profissionais da reci-
clagem. Além de receberem um pagamen-
to fixo pela didria de servigo prestado, 0s
trabalhadores tiveram acesso a equipa-
mentos de protecado individual e uma es-
tacao de trabalho, onde podiam depositar
o residuo coletado, ir ao banheiro ou sim-
plesmente descansar.

Foi um avanco histérico, mas é s6 o come-
¢o. A remuneracao pelo servigo prestado €
uma batalha antiga dos catadores: agora é
esperar a vacina chegar pra que, nos fu-
turos carnavais, mais empresas e prefei-
turas adotem e aperfeicoem esse modelo.



ACOES DLURANTE A FANDEMIA

Assim que a ficha da pandemia caiu, nos
recalculamos a rota. A partir de marcgo de
2020, tanto a ONG Pimp My Carroga quanto
0 seu app, o Cataki, mudaram de funcao
pra ajudar a resolver problemas e injusti-
cas escancarados pelo covid. Ao invés de
priorizar pinturas e reformas de carrocas,
em 2020 a ONG focou seus esforgcos pra
garantir o minimo de seguranca, saude e
renda pras catadoras & catadores. Além de
uma plataforma de reciclagem, o app Ca-
taki se tornou uma plataforma de solida-
riedade.

A campanha de financiamento coletivo
Renda Minima Pros Catadores, langada em
marco de 2020, arrecadou mais de R$ 1,5
milh&o, gracas ao apoio de milhares de
pessoas fisicas e dezenas de empresas e

organizacgoes - iSso sem contar oS 124 ar-
tistas que doaram obras como recompen-
sas pros doadores. Esse valor foi distribu-
{do igualmente entre 2.117 catadores, que
receberam R$ 650 cada.

Numeros finais das nossas
acoes de combate ao covid
em 2020:

Total arrecadado pelo financiamento cole-
tivo Renda Minima Pros Catadores:

R$ 1,50 milhao

Catadores beneficiados

2.117 catadores
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Valor recebido por cada catador:

R$ 650/catador

102 artistas doaram obras como re-
compensa pra quem apoiou a campanha
via Catarse

cerca de 30 voluntarios de diversas
partes do pais passaram 149 horas e 30 mi-
nutos no telefone com os catadores para
checar seus dados e garantir que o repas-
se financeiro chegaria em suas maos.

DOAGCOES PESSOA
JURIDICA

22 pessoas juridicas empresas
ou organizacoes] doaram um total de

R$1.266.932,94

Confira a lista completa dos apoiadores
pessoa juridica:

Instituto Humanitas R$ 50.000,00
Instituto Galo R$ 50.000,00
Fundacao SOS Mata Atlantica R$ 2.500,00
CISV Sao Paulo R$ 20.000,00
Klabin S.A. R$ 80.000,00
Mov Investimento R$ 3.000,00
Paula RaiaCV R$ 16.000,00
Recofarma Industria - Coca Cola R$ 41.433,75
Gerdau R$ 4.516,85
Levi's R$ 2.000,00
Ribon LTDA R$ 160.017,66

Share Student

R$ 7.200,00

Novartis Bioci

R$ 100.000,00

Kanciukaitis R$ 5.400,00
IRR - Avina R$ 268,965,00
Rafael Porto R$ 17.342,00
Campari do Brasil R$ 12.886,19
Tantum Group R$ 2.000,00

AMBEV/PicPay/Guarana Antarctica

R$ 423.671,49
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DOACOES PESSOA  JéssdoagoesviaCatars foram realiadas. -+ 16,500 refelgoes/marnitas ~ Aumentes

F |'S ICA zg:nz;js 135:: f g :;lsmas que doaram uma ' 1}'890 e.q.uipamentos de prote- Item Qtidade. Cidade Estado Doador Local de Distribuigéo
o ¢ao Individual, Salgados 700 unid SP SP PF Centro de SP - junto das marmitas (Central panelago)

2426 pessoas fisicas apoiaram a 7.000 kits de agua & sabao Kit Lanche 60 unid SP SP PF Zona Sul de SP
campanha - o valor arrecadado com essas - o7 loneladas de cestas basicas Kit Nestle 1000 unid Sp SP PJ Centro e Zona Oeste de SP
doacdes chegoua R$366.235,00. Além do .repasse financeiro, ao longo de N o ) Alimentos (insumos para -

2020, o Pimp My Carroga entregou os se- 1'versas empresas e organizagoes tam marmitas) 150,5 kg SP SP PJePJ SP - Centro e regides Sul, Oeste, Norte, Leste e Sudeste
Desse total, 97 optaram por doar via conta guintes itens nas m.éos dﬂe catadores e o.u.- bem doaram produtos pra campanha: | 5P - Coniro e resioes SUL Oeste, Norte, Leste (0eUpacses,
corrente ou paypal. Essas 97 doacoes dire- tras pesssoas em situacao de vulnerabili- Marmitas 18261 SP SP P aldeias indigenas, populacdo em situacao de rua)
tas resultaram em R§47.379,52. dade Distribuidos junto a doagdo de marmitas para populagao

Caqui 600 Kg SP SP PF em situacao de rua, aldeias indigenas, ocupacoes e
ferros-velhos

Item Qtidade. Cidade Estado Doador Local de Distribuicao
Alcool em Gel 5L <p <p PE Zona QOeste de SP - entre cata_dores avulsos, 2 Ferros
Velhos, Franciscanos
Alcool em Gel (frascos 150 unid SP SP PF Distribuidos em ferros-velhos de SP
pequenos)
P ntro e Zon P - ki a r
Sabonete liquido 200 L <p <p PF 6 PJ Centro e Zona Oeste de S its de agua e sabao para
catadorescom carrogas
Z P - ki 4 r
Detergente 150 L sp sp PE Centro e Zona Oeste de S its de agua e sabao para

catadorescom carrogas

Detergente 13 unid SP SP PF
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Item Qtidade. Cidade Estado Doador Local de Distribuicao
Desinfetante 7L SP SP PF
Agua Sanitaria 18 L SP SP PF
Kit higiene (pasta de dente, Centro, Zona Norte, Zona Oeste - incluidps nas.
sabonete e papel higiénico) 28 SP SP PF cestas basicas - (MST, Grupo Mulheres Asmm Assim,
Comunidade Vila Brasilandia)
Sabonete Liquido 100 RJ RJ PJ Catadores do Bem - Carol
Sabonetes em barras 7159 <p <p PJ e PE Distribuidos entre catadores: ferros-velhos, SEFRAS,
ocupacoes
e dwna s s sloddenucdomaras pae
g w0 w s Dshmesssrbucge mamespee
Mascaras de pano s s W e opulagao e sitiagdo de rua SEFRAS
Mascaras de pano 300 Recife PE PJ Klabin
Mdscaras de pano 400 Salvador BA PJ Paula Raia
Mascaras de pano 640 SP SP PJ Klabin
Mascaras de pano 100 SP SP PJ Alcaguz
Mascaras de pano 500 SP SP PF Serdo doadas para catadores em ferros-velhos
Mascaras de tnt 250 SP SP PJ Distribuidas em ferros-velhos
Panos de limpeza 3 SP SP PF
Esponja de limpeza 7 SP SP PF
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Item Qtidade. Cidade Estado Doador Local de Distribuicao
Escovas de dentes 9 SP SP PF
wiscusgescanael a0 s s pe UL o d e mamias o popuac
Papel higiénico 3 pctes SP SP PF
Roupas (figurino Hermes e 200kg SP SP PF Distribuidas em ferros-velhos de SP
Renato)
Cobertores 60 SP SP PF Distribuidos para catadores e pessoas em situacao de rua
Mascaras de Pano 885 SP SP PF
Luvas (pares) 90 Recife PE PF luvas para Cooperativas (ACATAM, Palha de Arroz, Copagres)
Mascara 100 PF
Escovas de dentes 100 PF
Mdascaras de Pano Klabin 640 SP SP PF
Borrifadores 0S GEMEOS 135 SP SP PF
Luvas 0S GEMEOS 1728 SP Sp PF
Logistica de entrega 0S GEMEQS 20 SP SP PF caché para 20 entregas de cestas (carreto)
Méscaras Juff Sportswear 65 SP SP PF
Kits Higiene 600 SP SP PJ Doacao da Tarjab
Mascaras 180 SP SP PF Doacdo da Greta Eleftheriou

15



~ MANTMENTOS VIDEOCASE

Item Qtidade. Cidade Estado Doador Localde Distribuicao
0 videocase da campanha foi editado vo-

luntariamente pela The End, produtora de
Sao Paulo especializada em pds-producao.
Alocucéao do video também foi feita volun-
tariamente por Evandro Fi6ti, da Lab Fan-
tasma, assim como a traducao em LIBRAS,
feita pela intérprete Aline LAstorina.

Até o momento 150 ja distribuidas em ferros-velhos de SP

Cestas Basicas 500 SP P P (Vila Olimpia, Pinheiros, Vila Anglo, Carandiru, Bom Retiro)

Cestas Basicas 170 SP SP PFe PJ Zona Norte, Zona Oeste de SP

Ferros-velhos (Pinheiros) e catadores parceiros (Bispo
Cestas Béasicas 153 SP SP PF e PJ e Carlao redistribuiram entre catadores proximos das
regides em que atuam)

Arroz, feijao, macarrao, acucar, Doados entre instituicAo Mulheres Assim Assim e Familias
] e ¢ 200 kg sp sp PF ¢

de catadores ajudadas pelo Carlédo (catador Cataki) _
N . CLIQUE AQUI
Cestas Basicas 4 Recife PE PE para a familia da catadora Dona Rosa, do Cataki - Linha do

Tiro, zona norte do Recife

L Distribuido para catadores auténomos da regido de pra assistir o o video que conta toda a his-
Cestas Basicas 6 SP SP PF . . . . . .
Pinheiros (Duacir, Rogerio, Fabio Jatai, Nego, Casal20) téria dessa conquista coletiva!
Cestas Béasicas 117 SP SP PJ Distribuidas pelo Projeto Cata Tudo (Brasilandia)
Arroz, feijao, macarrao, molho o o
50kg SP SP PF Distribuido para familias de catadores
de tomate
Alimentos nao pereciveis 100kg

Cestas Targib 200 SP SP PJ

Cestas Mitre 435 SP SP PJ

Cestas Porto 5000 SP SP PJ

Cestas Cofco 55 SP SP PJ
Cestas Novarti 1150 SP/RI/BA/PE/RS € PJ

MG
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http://youtube.com/watch?v=nDynC_n8CqA&ab_channel=PimpMyCarroça

FIMF NOSSA
COOFERATIVA

COOPERATIVA

Pimp. )

Antes do ano acabar ainda deu tempo de
realizar duas edi¢gdes do Pimp Nossa Co-
operativa, nosso programa de revitaliza-
cao de cooperativas de reciclagem. Por um
lado, a alegria de ver 0 espago dos coope-
rados recebendo novas cores. Por outro, a
melancolia que s6 a auséncia de aglome-
racOes traz. Mas respeitar os protocolos de
seguranca era a prioridade maxima.

COOPERATIVA ACREPOM

Em outubro, a cooperativa Acrepom, de
Aracatuba-SP, recebeu 243 m? de murais
artisticos e 170 m? de pintura de segu-
ranca. No total, 17 artistas participaram da
acao, que ainda contou com trés ativida-
des culturais.

Artistas Pimp Nossa Cooperativa Acrepom:
Bia Martins, Arielle Badu, Annibal Lima,
Buru, Celo, Cubone, Douglas Dias, Edson
Ramos, Henry Mascarés, Julia Redcap,
Mauro Soh, Ricardo Cruz, Roberta Baroni,
Stan Bellini, Yasmin Yokota, Tass Dias, e
Vini Vida.

Atividades Culturais Pimp Nossa Coopera-
tiva Acrepom:

Pedro Campana (médico infectologista),
Ramsés (oficina de stencil), e Soltossolto -
Acao de Arte: Sheila Santos (contadora de
historias).

COOPERATIVA PRO-RECIFE

J& em novembro foi a vez da cooperativa
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Pré-Recife, que fica no bairro de Imbiribei-
ra, na zona sul da capital pernambucana.
Além de inacreditaveis 306 m? de obras de
arte, cerca de 20 m? de pinturas de segu-
ranca foram realizados no local. No total,
13 artistas participaram da acao, que ain-
da contou com trés atividades culturais.

Artistas Pimp Nossa Cooperativa Pr6-Reci-
fe:

Adelson Boris, Alaska, Charada, Deza, Flo-
rim, Heter, Larva One, Lenda, Marciano, Na-
jdaty Andrade, Nathé, Nika Dias, e TJ Graff.

Atividades Culturais Pimp Nossa Coopera-
tiva Pré-Recife:

Pedro Campana (médico infectologista),
Bau da Camilinha (contagao de estorias), e
Tanah Maia (oficina de stencil).
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CATAKI AFF

0 Cataki é um app criado pelo Pimp M
Carroca e lancado em 2017. [SNslsj[sl\Y/eNle]

app é aproximar os catadores e 0s gerado-
res de residuos, colocando-os na mesma
plataforma. A ideia é que o usuario baixe o
app pra encontrar um catador préximo do
seu local pra vir fazer a retirada de mate-
riais reciclaveis. Além de servigos relacio-
nados a reciclagem propriamente dita, no
Catakivocé pode solicitar a retirada de ma-
teriais nao reciclaveis, como soféas velhos
ou entulhos de reforma - nesses casos, 0
catador leva o material até um ecoponto,
espaco publico que recebe 0s materiais e
0s encaminha pro aterro sanitario.

Apesar do download do Cataki ser gratuito,
o trabalho dos catadores deve ser remu-
nerado. O gerador de residuos que solicita

uma nova coleta ndo estd doando o ma-
terial: na realidade, ele estd contratando
um profissional pra realizar um servico
especializado. A ideia é que catador e ge-
rador cheguem num acordo pra combinar
um valor de remuneracao que fagca sen-
tido pras duas partes. A necessidade de
pagamento pelo servico prestado € uma
luta antiga dessa classe de trabalhadores:
além do valor pago pelos materiais nos
ferros-velhos ser extremamente baixo, é
importante levar em conta o traslado per-
corrido pelo profissional da reciclagem e
a extrema importancia desse servigo am-
biental publico e essencial realizado pelos
catadores.

Com o passar dos anos, o Cataki passou a
incluir outros agentes da cadeia da reci-
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clagem, como cooperativas, ferros-velhos,
ecopontos e pontos de entrega voluntdria
(PEVS). O ano de 2020 marcou o langamen-
to da versao 2.0 do app, com funcionalida-
des novas e identidade visual totalmente
repaginada.

Confira a seguir as principais novidades
do Cataki 2.0:

Funcéo “Anotar vendas”: o ca-
tador cadastra fluxo de venda e
¢ gerado um extrato e um rela-
tério consolidado do periodo
Rotas inteligentes das coletas
agendadas

Agendamento de coleta
Compra de residuos, compra-
dor registra via app a transacao
Rastreabilidade da coleta, do
gerador ao comprador
Calculadora de impacto (calcu-
lo pedagégico, totais das tran-

sacOes do app e calculo perso-
nalizado)

Ao longo de 2020 o Cataki também realizou
diversas outras acoes.

Auxilio financeiro via Advocacy

Como resultado de articulagbes com ve-
readores da Camara Municipal de Sao
Paulo e com o Comité da Cidade do Movi-
mento Nacional de Catadores de Recicla-
veis (MNCR), conseguimos que um auxilio
emergencial disponibilizado pela Prefeitu-
ra do Municipio de Sao Paulo, por meio da
Amlurb (Autoridade Municipal de Limpeza
Urbana), chegasse a cerca de 300 catado-
res autbnomos cadastrados no Cataki.

Entre maio e dezembro de 2020, cada cata-
dor recebeu R$ 1.8000 em um cartao per-
sonalizado, totalizando R$ 540.000 de auxi-
lio durante a epidemia de covid-189.

Expanséao do app

Ao longo de 2020, foram realizados:

_2.188 novos cadastros de
catadores autobnomos

_ 249 novos cadastros de
cooperativas

_ 43.357 novos downloads
do @catakiapp

Comecamos 0 ano marcando pre-
senga em 355 cidades e fechamos

2020 presentes em mais de 1.000 ci-

dades.
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STARTLF ZONE

Em 2020 o Cataki foi selecionado pra par-
ticipar do Startup Zone, um programa do
Google voltado para startups em estagios
iniciais, que estdo comecando a sua jor-
nada.

Com duracao de 12 semanas, foram explo-
rados 4 eixos prioritarios de conteudo:

Desenvolvimento de produto (propos-
ta de valor, validacao e experiéncia do
usuario)

Modelo de negécio
Estratégia de crescimento

Aperfeicoamento de pitch para eventu-
al captacao de recursos

O programa apresenta conteudo aplicavel,

disponibilizado por meio de workshops,
talks e mentorias. O objetivo é contribuir
com a jornada das startups, de forma que
elas consigam evoluir para a préxima eta-
pa de crescimento. Além disso, as startups
participantes terao acesso a rede do Goo-
gle for Startups, composta por experts do
Google, parceiros de conteudo, fundadores
de startups das turmas atuais e anteriores
do Programa de Residéncia .

Devido a pandemia, 0 programa se adap-

tou, fazendo com que os workshops pas-
sassem a ser remotos.
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FORMACAD CATAFLIX

Em 2020 o Cataki promoveu uma formacao
pra catadores chamada Cataflix - mesmo
nome do programa de youtube langcado
pela ong também nesse ano. O objetivo do
programa de formagéao Cataflix é contribuir
pra formacédo cultural e profissional de ca-
tadoras e catadores de materiais recicla-
veis, para que esses profissionais possam
exercer de forma ativa a sua cidadania,
contribuindo para a melhoria das condi-
¢Oes de vida, trabalho e renda.

As aulas do curso abordaram 5 grandes te-
mas:
Ambientacdo: Alinhamentos para a for-
macao + Identificagao entre pares
Tecnologias Sociais e Sustentabilidade:
Cataki (uso produtivo do App, Gestao e Co-

leta, Ferramenta) + Logistica Reversa + Fi-
nanciamento Coletivo

Cidadania e Direitos: Catador e Socieda-
de + Cooperativismo

Empreendedorismo e Formalizacgdo:
Redes Sociais + Gestdo e aprimoramento
de coletas + Microempreendedor Individu-
al

Saude e Seguranca: Ergonomia + Pre-
vengao a Saude Integral

Antes do inicio da pandemia, as aulas
ocorreram de maneira presencial em dois
espacos da cidade de S&o Paulo: um no
centro [dentro da ONG Ac&o Educativa, no
bairro da Vila Buarquel e outro na periferia
[CIEJA Campo Limpo, no bairro Parque Ma-
ria Helena, zona sul de Sao Paulal.

Justamente por conta da pandemia de co-
vid-19, a partir do 42 encontro a formacéao
comegou sua transigcdo pro ambiente digi-
tal. Nesse novo momento, as aulas passa-
riam a contar com o suporte de duas pla-

taformas digitais: Whatsapp como sala de
aula e Facebook como biblioteca.

Os 17 professores que compartilharam seu
conhecimento com os catadores vinham
dos mais variados contextos. A seguir, um
breve resumo de quem foram esses espe-
cialistas:

Tema mediado: Redes so-
ciais como ferramenta de trabalho para
catadoras e catadores.

Tema mediado: Gestao e
aprimoramento de coletas.

ambos da area de tecno-
logia do app Cataki. Tema mediado: Cataki
(uso produtivo do App, Gestéo e Coleta, Fer-
ramenta).

da consultoria ambiental Giral.
Tema mediado: logistica reversa.

, da plataforma Catarse.
Tema mediado: financiamento coletivo.

, do Movimento Nacio-
nal de Catadores de Materiais Reciclaveis
(MNCR). Tema mediado: catador e socieda-
de.

, do Instituto Viva

Direitos (IVD). Tema mediado: cooperativis-
mo.
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sonia e Pedro, da Wiego. Tema mediado:
Ergonomia.

Juliana, Vilma e Diogo, da Coopesol. Tema
mediado: prevencéao e saude integral.

No total, 40 catadores participaram da for-
macao. Havia profissionais da reciclagem
dos seguintes estados: Bahia; Distrito Fe-
deral; Goids; Minas Gerais; Mato Grosso;
Pard; Paraiba; Pernambuco; Parang; Rio de
Janeiro; Ronddnia; Rio Grande do Sul e Sao
Paulo.

Os alunos formados na Cataflix receberam
um kit contendo:

Apostila com o conteudo da forma-
cao

Camiseta Cataki com faixa refletiva
[pros profissionais poderem utiliza-
-la como EPI e uniforme de trabalhol
Par de luvas

Certificado em placa [a prova de chu-
va e outras intempéries, justamente
pro catador poder ostentar seu diplo-
ma em sua carrogal

DIA DAS MULHERES:
RODA DE CONVERSA NA FRACA

26

Pra celebrar a forca e a importancia das
mulheres na reciclagem e na arte, no dia
8 de marco de 2020 - Dia Internacional da
Mulher - ocupamos a Praca Roosevelt, no
centro de S&o Paulo-SP, pra realizar uma
roda aberta de conversas entre mulheres.

A catadora Dilma e a artista Negana trou-
xeram seus relatos de dificuldades, pre-
conceitos e as mais variadas formas de
violéncia que enfrentam diariamente em
seus oficios - ambos essenciais pro nosso

planeta. Enquanto a conversa acontecia, a
artista Camila Guidelli fazia uma sessao de
live painting no local.

0O evento s6 foi possivel gracas a uma
parceria entre Pimp My Carroca, Sherlock
Communications - agéncia de assessoria
de imprensa da ONG Pimp My Carrocga - e
Side Walk Talk, iniciativa especializada em
promover rodas de conversa em espagos
publicos. Ao todo, mais de 30 mulheres
compareceram e participaram da agao.
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CATAFLIX: A RECICLAGEM,
FOR LLEM FAZ ELA ACONTECER

CARROCAS DO FUTLRD

Em outubro langamos o Cataflix, nosso
programa de youtube. Hospedada den-
tro do canal do Pimp My Carroga, a série
¢ apresentada pelos catadores-youtubers
Anne & Carldo e traz conteudos voltados
tanto pro catador quanto pro gerador de
residuo: como uma ponta nao vive sem a
outra, nada melhor que colocar as duas
partes pra dialogar.

A primeira temporada foi dividida
em 5 episddios quinzenais. A cada
episddio, um tema diferente, como a
Histéria do surgimento da profissao
catador, dicas de separacdo de ma-
teriais ou informagdes sobre a saude
de catadores [de vacinas a equipa-
mentos de seguranca, passando por
protecdo ao covid-19, exercicios de

alongamento e aquecimento]. Os cenarios
sao um capitulo a parte, ja que a cada pro-
grama um artista € convidado a criar um
painel de graffiti que retrate o tema da-
guele episddio. O Cataflix € uma parceria
entre Pimp My Carroca, Cataki e a Nestlé,
empresa que apoiou a producao da pri-
meira temporada do programa.

O projeto Carrogas do Futuro deu impor-
tantes passos em 2020. A iniciativa con-
siste na criacado de um instrumento de tra-
balho que né&o exija tanto nem do catador
e nem do planeta: a ideia é que a carroca
funcione com um motor movido a energia
limpa.

Com apoio da Nestlé, aprimoramos a car-
roca elétrica prototipada em 2019 e cons-
truimos uma segunda versao com tec-

nologia mais avancada, permitindo uma
capacidade de carga maior e aumentando
sua replicabilidade em alta escala.

Ao longo do ano também recebemos qua-
tro triciclos elétricos, coletando feedbacks
para futuros aprimoramentos. Junto com
a 3M Impact Program, foi elaborado o pla-
no de negocios do projeto, ampliando as
perspectivas futuras de uma iniciativa
gue mira o amanha.
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FREMIO ENFREENDEDOR

SOGIAL DO AN

LIVES FINF MY CARROCA

Fechamos 2020 com uma noticia anima-
dora: fomos apontados como uma das 30
principais iniciativas brasileiras no com-
bate ao covid-19. O reconhecimento veio
do Prémio Empreendedor Social do Ano,
entregue pelo jornal Folha de S.

Paulo - fomos premiados dentro da
categoria Ajuda Humanitaria.

Nao é pra isso que a gente trabalha,
mas foi um jeito bom de terminar
um ano terrivel - e manter nos-
sa média de um prémio por ano
desde o surgimento do movimen-
to Pimp My Carroca. Esse prémio -
assim como todos 0s outros que ja
ganhamos - é dedicado a todas as
catadoras e catadores.

pra assistir o o video dessa campanha.

Em 2020 realizamos duas edi¢Oes de lives
proprias. Foram encontros virtuais tema-
ticos entre catadores e nossos seguidores
no instagram.

5 de junho é o Dia Mundial do Meio Am-
biente - pra que a data nao caisse no lu-
gar comum de mensagens vazias e reto-
ricas desgastadas, convidamos o catador
Rodrigue Lucena pra conversar com Cel-
so Andrade, do Cataki. Além de responder
perguntas dos nossos seguidores, Lucena
deu sua visao sobre a pergunta norteadora
da live: 0 que um catador tem a dizer sobre
0 dia mundial do meio ambiente?

Pra celebrar o dia dos namorados, convi-
damos o casal de catadores Caio e Jhen-
ny pra baterem um papo sobre a realidade
de um casal trabalhando juntos na reci-
clagem. Jhenny é transexual e trouxe pra
conversa as dificuldades enfrentadas por
ela no pais que mais mata transexuais no
mundo.
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http://youtube.com/watch?v=nDynC_n8CqA&ab_channel=PimpMyCarroça

FROGRAMA EMBAIXADORES

FINF MY CARROCA

Em 2020 o programa Embaixadores Pimp ®
My Carroca de fato comecgou a ser imple-
mentado. O objetivo principal é expandir
as acOes do Pimp My Carroca e do Cataki,
aumentando a quantidade de catadoras e
catadores impactados a partir da atuacao ®
de embaixadores espalhados pelo terri-
tério brasileiro e latino-americano. Além
disso, a meta do programa também passa
por compreender com mais profundidade ®
costumes e diferencas regionais, descen-
tralizando a nossa atuacao e dando visi-
bilidade pra catadores que nao necessa- ®
riamente se encontram em Sao Paulo-SP,
cidade em que fica a sede da ONG.

: conversas indi-
viduais com embaixadoras e embai-
xadores para alinhamentos de expec-
tativas

construgcdo de fluxos do
programa, objetivos e principais fer-
ramentas e conteudos da formacao

inicio do programa com o
lancamento da plataforma educativa

encontro virtual pra inte-
gracao do grupo de embaixadores

indicacdo e contratacao
de 3 embaixadores para projetos do
Pimp My Carroga

No dia 19 de dezembro de 2020 aconteceu
o Pimpex Equador, acao que so6 foi possivel
gracas a rede de embaixadores do Pimp
My Carroga. Na ocasido, 30 catadores par-
ticiparam do evento.
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CAMFANHA DE ASSINATLIRAS
VIVA OS CATADORES

Em 2020 demos prosseguimento a nossa
campanha de doacOes recorrentes, agora
denominada de campanha Viva os Cata-
dores. A ideia da iniciativa é angariar do-
acoes frequentes dos doadores, dando a
eles a possibilidade de se tornarem assi-
nantes da causa dos catadores.

R$ 16.970,12

No total, 132 pessoas fisicas aderiram a
campanha ao longo de 2020. A seguir, a
lista completa dos doadores que nao soli-

citaram anonimato:

Ada Herz, Alan Vilela Parma Machado, Alice
Cardoso, Alvaro Ferreira Pires, Ana Cristina
Costa Nava, Ana Luisa Silva Figueiredo, Ana
Maria Pinto da Motta, André Chusyd, Andre
Vasconcellos, Bianca Turchiari Boucault,
Bruno Boni, Bruno Rodrigues Silva, Caio
Cordeiro, Camila Pinto Damasceno, Carlos
Eduardo Amaral de Paiva, Carmen Glo-
ria Corvaldn Pacheco, Carolina Cavaleiro,
Carolina Marquez de Carvalho Bernardes,
Cesar Augusto Sinicio Marques, Cristine
Santiago, Danielle Pisciotti, Denilson Apa-
recido da Silva, Diana Laurent Lemos, Dio-
go Marcos Chiodini, Divaldo Lazaro Rocha
Silva, Eliane da Rocha, Fabiano Hiromichi
Makimoto, Fellipe Moura Siqueira, Fer-
nanda Tucunduva van Heemstede, Filipe

Sousa, Flavio Colombini, Gabriela Nocete
Saes da Silva, Gabriela Romano, Gabriella
Vieira, Giovanna Lorenzetti, Giulia Volpini
Soares de Gouvéa, Guilherme Yoshiyuki
Souza Kawasaki, Gustavo Cardoso, Heloisa
Guzzi, Henrique Guimaraes Martins, James
Anthony Casburn, Jodo Casalecchi, Joao
Ricardo Morli, Jorge Peter dos Santos, Julia
Lima, Juntos estratégia, Karin Forti, Lara
Soares, Leiano Luz Schmidt Sousa, Leonor
Carvalho Franco, Livia Ciccio, Lu Coutinho,
Lucia Frota, Lucia Maria Vinci de Moraes,
Luciana Beatriz Chagas, Manoela A, Mar-

cel Salomao de Oliveira, Marcelo Sanches
Barce, Marcos Fernando Dos Santos, Maria
Angélica de Almeida Cintra, Maria Augusta
Bution, Maria Helena de F Preto, Maria Iza-
bel de Araujo Ledo, Maria Luiza Costa Nery,
Maria Martha Funke, Mariana Oliveira Ma-
tos, Marianna Cruz Teixeira, Mauricio Es-
teves Marcal, Mundano, Murilo Fernandes
Lobato Marques, Myriam Pascale Pélissier,
Natacha Barbosa, Natalia Saltoratto Mar-
tins, Natalia Vaselli Neder, Newton Cesar de
Oliveira Santos, Nicolas Viedma Cestarolli,
Paula Cristina Dias, Pedro Saulo Andrade

Brito, Rafaela Peres Alves de Lima, Raquel
de Andrade Vieira Alves, Regina Maria Melo
Atalla, Rejane Maria de O. Holanda, Renata
Nunes Oliveira, Renata Rezende, Rino, Ro-
drigo Barcellos Mendes, Rogerio Andrade,
Sandra Alcubierre, Sandra Felix, Sergio Klar
Velazquez, Silva de Oliveira Fonseca, Suzan
Cristina de Lacerda Mendonca, Tereza Le-
ticia, Thais Henriques Souza Silva, Thiago
Pinto, Tie Nakata, Tupinamba Barros dos
Santos, Vera S M Menezes, Vinicius Burla-
magque Feder, Werner Cunha
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CONSTRUCAD DO
PLAND DE CAFTACAL

Ao longo de 2020 também foi construido
0 plano de captacdo de recursos do Pimp
My Carroga. O processo COmegou com a
selecdo da Mobiliza como a empresa res-
ponsavel por conduzir a consultoria que
orientou todo o processo.

A Mobiliza Consultoria entéo realizou uma
série de entrevistas com integrantes de
diversas areas da ONG, além de clientes,
investidores e conselheiros. O conteudo
dessas entrevistas deu aos consultores 0s
subsidios necessarios pra criagdo de um
diagnostico que embasou 0 planejamen-

to de captacao, que passou a ser colocado
em pratica no ano seguinte.

Esse movimento de olhar pra captacéao de
recursos com organizacao e planejamento
a longo prazo faz parte do plano de agao
pactuado com a Oak Foundation - nossa
principal apoiadora - para o biénio 2020-
2022. A meta é atingir a sustentabilidade
financeira e a diversidade nas fontes de
recursos, garantindo impactos positivos e
duradouros na vida das catadoras e cata-
dores.
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NOVA SEDE.

MLDANCA + REFORMAS

0 ano de 2020 também marcou nossa mu-
danca definitiva de sede. Deixamos nossa
saudosa laje em uma vilinha em Pinheiros
rumo a um galpado na Barra Funda, mais
préximo ao centro de Sao Paulo-SP.

Enquanto a pandemia estiver ai, a equipe
seguird trabalhando de casa. Porém, ao
longo de 2020 nossa nova sede - que origi-
nalmente era um galpdo desativado - re-
cebeu uma série de melhorias estruturais.
Abaixo, a lista com o0s principais pontos da
reforma:

instalacao elétrica
instalacdo hidraulica

abertura de janelas e saidas de ar
instalacao de ventiladores
manutencao do telhado

montagem do escritério - paredes
feitas com madeira e ferro para se-
parar as salas

organizacao do estoque

pintura dos murais artisticos
montagem da galeria de mini carro-
cas e outras obras de arte no escri-
torio

portao de bambus

graffiti com missao e valores da ONG
em uma das paredes internas do es-
critério
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RECLIRSOS HLMANDS

0 ano de 2020 contou com diversas ini-
ciativas da &rea de gestao de pessoas.
Além do contexto ligado a pandemia da
Covid-19, vérias actes de estruturacao de
processos e politicas na teméatica de re-
cursos humanos foram realizadas. Todo
este trabalho foi realizado em conjunto
com o time e envolveu alguns de nossos
conselheiros (Cristiane Pedote e Diego Re-
eberg), além do Grupo de Trabalho Pessoas
(Leticia Tavares, Mundano e Pedro Lozano),
responsavel por coordenar essas iniciati-
vas dentro da instituigao.

Os trabalhos tiveram inicio ainda em de-
zembro de 2019, com a entrada do consul-
tor Pedro Lozano. Durante um meés, foi rea-
lizado um diagndstico organizacional, feito
com todos da esfera institucional. Este tra-

balho de escuta envolveu o entendimen-
to do historico do tema pessoas, funcgoes,
responsabilidades, expectativas e regras
atuais vigentes, para que se tivesse mais
detalhes sobre o contexto de formulacao
das politicas.

No inicio do ano, também foram realiza-
das trés contratactes para o Cataki e para
a equipe do Carnaval (foram cinco vagas
abertas temporariamente e também hou-
ve alocagado de algumas pessoas do time
institucional neste projeto).

Além disso, o trabalho desenvolvido pela
equipe durante o carnaval foi o piloto para
a realizacdo do processo de apreciacao
180°. Neste sentido, todos puderam tecer
suas apreciacdes sobre o desempenho de
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colegas do projeto, receberam relatérios
com as indicac¢tes de desempenho e, tam-
bém, feedback do RH.

Mas infelizmente veio a pandemia e todo
0 time precisou trabalhar de casa. Nesse
momento, alguns planos e objetivos para
0 ano foram redefinidos, em virtude da ur-
géncia em providenciar recursos para 0s
catadores. De uma maneira autébnoma, a
equipe foi dividida em dois grandes gru-
pos de trabalho: o de Captacao e o de Lo-
gistica.

Vale dizer que algumas pessoas continua-
ram em agOes presenciais para garantir a
entrega de refeicOes, kit de higiene e ces-
tas basicas para pessoas de extrema ne-
cessidade.

Assim que a equipe conseguiu estabili-
zar estes dois grandes fluxos de proces-
sos [que envolveu também o aumento do
timel, foi possivel dar sequéncia a outras
atividades que tinhamos em compromis-
SO0 com outros parceiros. Neste sentido,
realizamos a contratagdo de mais uma
pessoa para a equipe de desenvolvimento

do Cataki e uma pessoa pra coordenacao
pedagdgica, que toca as frentes de educa-
cao com catadores.

No segundo semestre, o time iniciou seu
processo de revisao estratégica e o RH foi
envolvido desde o inicio, coordenando as
agendas com consultorias e equipe. Foram
feitas trés rodadas de negociacao com di-
versas consultorias e, no final de outubro
de 2020, iniciamos o trabalho de revisdo da
estratégia institucional.

No final do segundo semestre tivemos o
primeiro processo de apreciacao da equi-
pe institucional, no formato 1802 Todos ti-
veram a oportunidade de definir uma rede
de pessoas com as quais pudesse contar
com a apreciacao do seu trabalho e visao
de futuro. O RH definiu e coordenou este
processo, articulando os feedbacks com o
GT Pessoas e com 0s participantes.

Por fim, em dezembro, também foi realiza-
da a entrega das politicas de RH em um
evento online que reuniu todos os profis-
sionais do 4mbito institucional e tempo-
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rarios, na mesma oportunidade em que
aconteceu a confraternizagdo para o fe-
chamento do ano. - Livia Salgado

. LOJA FIMF MY CARROCA

Celso Andrade
Amanda Barbalho

Ao fim de 2020, essa era a equipe do Pimp )
, , L Adriane Andrade
My Carroca, incluindo os funcionarios do o
Roberto Oliveira

Cataki: . Nivea Lemos Em 2020 nossa lojinha hospedada no site
Jodo Lacerda efetuou um to-
tal de totalizando uma soma de

Joyce Soares

o Amanda Barbalho
Leticia Tavares
, Pedro Lozano
Heloisa Alencar

Joao Bourroul
Camila Guidelli
Elissa Fichtler
Carol Pires .
. Hudson Silva
Renato Ruiz
, Anna Julia Biteli
Juliana Fullmann »
Marcelo Araujo

Annibal Lima

Carlos Thadeu

Luiz Netto )
Mariana Polo
Tony Hernandez o
Roberto Oliveira
Mundano

Thiago Bueno
André Libério
Bruna Menezes [Serifa]
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